STRUKTURA ORGANIZACYJNA GMINNEGO OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ W ELBLĄGU

( STAN NA 01.01.2019 )
KIEROWNIK ( 1)

   KOMÓRKA ds. POMOCY          KOMÓRKA ds.ŚWIADCZEŃ                         KOMÓRKA ds.                       KLUB                                                     Stanowisko 
      SPOŁECZNEJ ( 5,75 )                      rodzinnych                                   FINANSOWYCH (3)                          INTEGRACJI                               ds. dodatków mieszkaniowych
                                                                  Św. wychowawczych                                                                                   SPOŁECZNEJ                                                  dodatków 
                                                                                                                                                                                                                                                              enegetycznych
                                                            Funduszu alimentacyjnego                                                                           ( umowa zlecenie )                                      kadr i szkoleń                                                 
                                        postępowania wobec dłużników alimentacyjnych                                                                                                                   oraz spraw adm-biurowych (1)
                                                            pomocy  materialnej dla uczniów   ( 3)                                                                                                                                             
                                                                                                       
                                                                                                   Głowna księgowa (1)
    ST. SPECJALISTA PRACY                  
                                                                                ST. INSPEKTOR ds.                                                                                        
                SOCJALNEJ    ( 2)                                ŚWIADCZEŃ                                                                                                                      
                                                                                 RODZINNYCH                                         KSIĘGOWA (1)           KASJERKA (1)
                                                                       i    św. wychowawczych ( 2) 
      STARSZY PRACOWNIK                                                                                 
                 SOCJALNY     (1 )                                                                                                                                                                                                                                     
                                                                                                                      INSPEKTOR ds. św. z funduszu aliment.
                                                                                                                          postępow. wobec dłużników aliment.    
          Pracownik  socjalny ( 1)  
               ( od 1.02.2015 )                                                                              ( + pomoc materialna dla uczniów )  - ( 1) 

                                                                                                                                                                                                                       Komórka  samodzielna 
                                                                                                                                                                                                    inspektor ds. ochrony danych osobowych  ( 0,25 )
        ASYSTENT RODZINY ( 1,75 ) 
                                                                                              Łącznie  14 osób,    14 etatów
